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1 A 2024- 2025-6s tanév kiemelt célrendszerének teljesiilése az els6 félévben

Legfontosabb célunk az elmult tanév elsd felében az intézmény olyan szakszerli miikddtetésének
biztositasa volt, amely megfelel a szakképzési torvény elvarasainak, a gyermekek és a sziilok szamara

a mindségi képzést és biztonsdgot nyljtja. A Dunatjvarosi Szakképzési Centrum Szabolcs Vezér
Technikum Munkatervét a hatalyos jogszabalyok, rendeletek, az intézmény alapdokumentumai,

valamint a kialakult oktatoi gyakorlat hatarozzak meg, a beszamol¢ is ennek jegyében késziilt.
A munkatervben kitlizott célok megvaldsultak, az oktatoi testiilet teljesitette a Munkatervben az els6

félévre vallaltakat.
Részletesen:

A 2024-2025-6s tanév 06 feladatai:
- az elsddleges feladatok az intézményi Onértékelés sordn sziiletett cselekvési tervek

megvalositasara iranyultak
- feladatként hataroztuk meg az érettségire vald felkészitést, annak megszervezését ¢és

lebonyolitasat — folyamatosan tortént €s torténik a felkészités
- ezzel parhuzamosan kiemelt feladatunk a szakmai és az dgazati alapvizsgakra valo folyamatos
felkészitése tanuldinknak — februarban a felndttek szakmai vizsgajara keriil sor (logisztikai
technikus feb. 17-én és 24-én, fotografus feb. 20-an és 26-an, marcius 17-én agazati
alapvizsgat tesznek feln6tt grafikusaink).
- feladatunk volt a projektoktatas elmélyitése, a kollégak tovabbképzéseken valo részvétele
feladat a MIR Kézikdnyvben meghatarozott indikatorok nyomon kovetése, a vallalt célok

megvalositasa

- oktat6i értékelés lefolytatisa a béremeléshez

Célok, részcélok, megvalésuliasok

Vezetés, iranyitas

tonak és 1 igazgatohelyettesnek a tel-
jesitményértékelésére keriilt sor.

A
cél Részedl megvalosulasért oy oy vitérium
felelds csoport

/személy
Versenykeépes, teljesitményalapt, helyi
specifikumokat figyelembe vevd okta-
toi és vezetdi értékelési rendszer mi- igazgato
kodtetése — oktatoi értékelés —5 okta-|  vezetGség

Mindségi munka, tel-
jesitményaranyos bé-

Stabil munkahelyet teremteni, mely-
ben erkolcsi €s anyagi megbecsiiltség
van — alacsony a fluktuécio, nagy az
elkotelezddés, és a professzionalis

munkaveégzeés — januar 1-t6l Gjabb
béremelés tortént.

Centrum vezeto-
sége, iskola ve-
zetdsége

rezeés




Cél

Részcél

A
megvalésulasért
felelds csoport
/személy

Sikerkritérium

Dualis partnerekkel valé egylittmiiko-
dés kiterjesztése, lehetséges dualis
partnerek - a felfuté szakmai képzé-
sekben részt vevé tanuloknak dualis
képzohelyeket kerestiink. Osszesség-
ében az oktatasi szakasszisztens és
logisztikai technikus tanuléinknak
22 lehetséges dualis partnert keres-
tiink meg, 4 partner nyilvantartasba
van véve, vallaltak a tanuloszerzodé-
ses foglalkoztatast, 1 partnerrel elin-
ditottuk a nyilvantartasba vételi el-
jarast.

igazgato, igazga-
tohelyettes

dualis képzés, gya-
korlatorientalt szak-
mai ismeretek

Palyaorientacios tevékenységek a dud-
lis partnerek bevonasaval — a Dunatj-
varosi Szakképzés Napja szakmai
rendezvényre 2 dualis partnert hiv-
tunk meg, nem vettek részt.

vezetoség

k6z0s programok

Beiskolazas

A nappali tagozatos tanulok beiskola-
zasi létszamanak novelése — az altala-
nos iskoldkkal a kapcsolatfelvétel
megtortént, palyaorientacios terviink-
nek megfelelden sziilo értekezleteken,
osztalyfonoki ordkon vettiink részt.
Két nyilt napot tartottunk, részt vet-
tiink a DSZN-n, a Székesfehérvari
EXPO-n — a masodik félévben ka-
punk a hozzank beiratkozott tanu-
10krol részletes informaciokat.

vezetdség

10%-o0s 1étszamndve-
kedés

Digitalis K6zosségi Alkotomiihely inf-
rastruktirdjanak és eszkozparkjanak
hatékony felhasznalasa a palyaorienta-
cioban- 2 alkalom/tanév -megvalo-
sult, a 13.0. részt vett egy 3 D-s nyo-
matasos foglalkozason.

szakmai tanarok

szakmai fejlodés

Tanuloi 1étszam novelése (felndttek,
vallalati képzések) — elindult a grafi-
kus képzés felnottoktatasban ( 9+5
f0) és a vallalkozdi ligyintézo valla-
lati képzés (14 £6).

igazgatd

10%-o0s 1étszamndve-
kedés

Uj palyaorientacios terv készitése 8.
osztalyos tanulok szamara — folyamat-
ban.

vezetdség, okta-
toi testiilet

létszamnOvekedés a
nappali tagozatosok
esetében

Szakmastruktiura
bovitése / uj szak-
mak bevezetése

Grafikus szakma bevezetése (nappali,

felnott) — felnéttoktatasban megvalé-
sult, nappali képzésben meghirdet-
tiik.

vezetdség

szakmai paletta bovi-
tése, az iskola nép-
szerliségének nove-
Iése




A

cd Részeél megvalosulasert ook ritérium
felelds csoport
/személy
Torekedés az 6vodai neveld szakma o Srzakmal'paletta POVI_
S w1 , vezetOség, okta- tése, az iskola nép-
igényléséhez sziikséges feltételek . s .
. tok szeriségének nove-
megteremtése — folyamatos. ése
A dualis képzésben
részt vevo vallalko- |A tanulok duélis képzésbe valo kihe-  azeats. idazoa- 25%-0s dualis kép-
zasok aktiv bekap- [lyezése (szakmafiiggd, lehetdségek £4z8910, 9azga ¢ sben részt vevs ta-
. . . f . tohelyettes re .
csolasa a szakmai [szerint) -folyamatos targyalasok. nuloi jelenlét
oktatasba.
A dualis partnerekkel a kapcsolattartas
legalabb 2 alkalommal (évinditas, év- |nevelési igazga- [K6z6s gondolkodas,

zaras, ellendrzés gyakorlat ideje alatt,
sth.) — masodik félév feladata.

tohelyettes

10 egyiittmiikodés

Partnerekkel 1j

Nemzetkozi kapcsolatok fejlesztése
oktatdi mobilitas, tanuloi mobilitas
szorgalmazasa, palyazatok figyelése,
palyazatiras — Erasmus palyazat
elokészitése, nemzetkoziesitési prog-
ram készitése folyamatban.

igazgato

sikeres palyazatok

kapcsolatrendszer
kiépitése

DOK napok, kozosség épités — esély-
egyenldség napja keretében megtor-
tént.

DOK koordina-
tor, osztalyfono-
kok

10 kozOdsségformalas,
lemorzsolodas csok-
lkentése

Kapcsolatépités a szakképzési cetrum
mas iskolaival (tudasmegosztas, me-

Vezetdseg, mun-

egylittdolgozas, ta-

gyei versenyek szervezése) — masodik k?kozossegveze— pasztalatmegosztas
s tok
félév feladata.
Sziilok bevonasa az iskolai életbe (1
alkalom/tanév) — Az esélyegyenloség . . .
MK vezetdk tamogatottsag

napjanak megszervezése sziiloi rész-
vétellel tortént.

Tavoktatas, online
oktatas alkalma-
zasa a felnottek ok-
tatasaban

Tananyag 50%, elméleti részek — fo-
lyamatos.

szakmai oktatok

létszam megtartasa

Moodle taneszkoz-

A drive feliiletét hasznaljuk — oszta-

tananyag elérhetdsé-

(o 1rs . lyozé vizsgak, kiilonbozeti vizsgak |igazgato ; o
tarolo létrehozasa kvetelményei keriiltek fel. gének javitasa
Oktatasmédszer- Dlglte_lhs okt,gtam tar,talmak bevezetése ,
eani. oktatisszerved: "2P) oktat6i munkaba, az oktatott ktatok elmélet -gyakorlat

anl, o SSZEIVeT . rtalmak legalabb 30 %-ban — folya- koherencidja
zési  kompetenciakiy5tos.

fejlesztése a célok-
hoz igazododan.

Tanuléasi Eredmény Alapt oktatas fo-

lyamatos fejlesztése

igazgato, ig.he-
lyettesek, okta-

tok

sikeres vizsgak




Cél

Részcél

A

megvalésulasért

felelds csoport
/személy

Sikerkritérium

Projektoktatas interiorizalasa - szak-
manként 2 projekt kivitelezése tan-
¢venként (1 az els6 félévben, 1 a ma-
sodikban) — az elsé félévben 11 pro-
jektet valositottunk meg.

vezetdség, okta-
tok

sikeres vizsgak

Szovegértési kompetencidk fejlesztése,
fejlesztési terv kidolgozasa - Elkésziilt
a feladatbank, mely a OneDriv-on a
Szovegeértési Kompetencia
mappaban Keriilt feltoltésre a
kollegak altal (tantargyankét
legalabb 2 gyakorlattal).

oktatok

lemorzsolddas csok-
kentése

Regiondlis, megyei és orszadgos kozis-
mereti és szakma versenyeken valo
részvétel — a beszamolo erre vonat-
kozasi részben részletesen leirva.

szakmai, kozis-
mereti MK veze-
tok, oktatok

szakmai tudastar bo-
viilése

Modszertani belso tudasmegosztas- a
tovabbképzésen részt vett kollégak 2
alkalommal tartottak tudasmeg-
0szto eloadast (12.07-én M.O., 12.14-
én N.T.) médszertanrél, SNI-sek,
BTMN-esek differencialt oktatasa-
rol.

oktatok

szines modszertan
(csokkenti a lemor-

Oktatoi tovabbképzések — a kollégak
a tovabbképzési hataridoig eloirt
kotelezettségeket teljesitették, az
ujonnan belépok teljesitései folya-
matban vannak.

vezetdség

solodast)

Mérési- értékelési rendszer feliilvizs-
galata — folyamatban van.

oktatoi testiilet

objektiv értékelés

A szakmai és érett-
ségi vizsga eredmé-
nyeinek szinten tar-
tasa, folyamatos ja-
vulasa

A nyelvvizsgak szamanak novelése —
a tavaszi vizsgaidopontokra tortén-
nek a jelentkeztetések.

nyelvtanarok

sikeres vizsgak

Korrepetélasi lehetdségek megadasa
az érettségi tantargyakbol —az erre
igényt tartok jelentkeztek az érintett
oktatoknal, folyamatos a felkészités
(13. osztaly).

oktatok

sikeres vizsgak

Probaérettségi, proba szakmai vizsga a
11-13. osztalyokban — masodik félév
feladatai.

oktatok

sikeres vizsgak




A

cd Részeél megvalosulasert gy o\ ritérium
felelds csoport
/személy
Eldzetes tudas beszamitdsa — a felnét-
tek esetében a grafikus képzésre je-
Felnéttek oktatdsa lentkezok koziil 5 f6 rendelkezik <zakmai oktatok I¢tszam megtartasa,

rugalmas, egyéni
igényekhez igazodo,
gazdasagos oktatasi
rendszer Kkiépitése

agazati alapvizsgaval, ezért késobb
csatlakoznak, a felnéttképzési szer-
z0désben foglaltak alapjan.

novelése

Lemorzsolddas csokkentése — beszél-
getések, nyomonkovetés, allando,
szoros kapcsolattartas révén valosul
meg.

vezetOség, szak-
mai oktatok

I¢tszam megtartasa,
novelése

Kornyezettudatos-
sag és fenntarthato-
sag

Kornyezettudatossag és fenntarthato-
sag fontossaganak tudatositdsa a tanu-
l6kban, a kornyezettudatossag ¢s fenn-
tarthatdsag iskolai programjanak ki-
dolgozasa — az OKO iskola palyazat
beadasahoz késziilt terv szerint.

vezetdség

lkornyezettudatos ma-
gatartas

OKO iskola palyazat — folyamatos az
elokészitése, megtortént a feladatok
meghatarozasa, a felel6s6k megne-
vezése, készill a palyazati anyag. Be-
adasi hataridé februar 28.

oktatok

kornyezettudatos ma-
gatartas

Gazdalkodas terii-
let

Eszkozellatottsag — uj butorzat a tit-
karsagra, egy 0j szamitastechnika
terem berendezésére. Asztali szami-
togépek (20 db), laptopok (5 db) be-
szerzése. A fotostudionk felszerelése
folytatodott (szakmai eszkozok).

centrum, vezeto-
ség

jO targyi feltételek,
eszkozellatottsag

Infrastruktira fejlesztése — ezen a te-
riileten nem tortént valtozas.

centrum, vezeto-
ség

mindségi kornyezet

PR és Marketing

Beiskolazasi és marketing stratégia at-
dolgozasa — folyamatos: kiemelt
hangsilyt fektetiink a célkorosztaly
digitalis tajékoztatasara, kiillonos te-
kintettel a kozosségi oldalakon valé
elérésiikre (TikTok, Instagram,
Facebook, stb.).

vezetdség

létszamnOvekedés

Az intézmény hagyomanyainak, érté-
keinek megdrzése és tovabbfejlesztése
— a hagyomanyos rendezvények, iin-
nepségek mellett foglalkozasokat
szerveziink az oktatasi szakasszisz-
tens tanuléinknak a helyi Hagyo-
manyorz6é Hazban, amely 6sszekoti
a telepiilés és az iskola torténetét, a
helyi értékmegorzést.

oktatoi testiilet

mindség az oktatas-
ban




Cél

Részcél

A
megvalésulasért
felelds csoport
/személy

Sikerkritérium

Interaktiv, fiatalos, valtozatos tartal-
makkal boviilo honlap — gazdagitasa

vezetdség, okta-
to1 testiilet, hon-

j0 marketing, 1ét-

folyamatban van, cél az aktualitas ([lapért felelés  [szamndvekedés
kovetése. személy
fotografusokat

Uj arculat tervezése — folyamatban.

koordinal6 ok-

figyelemfelkeltd stra-

tatd

tégia

2 Fo feladataink

2.1 Személyi feltételek megteremtésével kapcsolatos feladatok

Augusztus végére valt véglegessé a tanév tervezése. A személyi feltételek a turisztika és logisztika
szakos szakmai oktatok kivételével biztositottak voltak. A turisztika szakos allashelyét szakmai
teriiletrdl ,,behozott” 6raadokkal toltottiik be, a logisztika szakos allashelyre 1) oktatot alkalmaztunk,
szeptember 9-én allt munkaba. Szeptember elsején 16 foallasa oktatoval (1 6 részmunkaidds) és 7
6raadoval kezdtiik a tanévet, jelen pillanatban 17 f6allast és 7 oraado oktatoval folyik a munka
(nappali+felnottoktatas).

Az draadokkal egyeztettiink, megkotottilk a megbizési szerzodéseket.

fgy jelen pillanatban a f6allasu

oktatok szama:
az Oraadok szama:

betoltetlen allashely:

17 16
7
1



2.2 Tanulélétszam, eredmények, hianyzasok

Osztalyok, létszamok, atlagok, hianyzasok

Valtozas slévi
Létszamadatok (f6) L Félévi Hidnyzas
Osztaly Oszt.f. Nappali/Esti (bazis 10.01) tanulmanyi (6ra)
atlag
2024.10.01|2025.01.17| 2025.06.15 fé %
9.a Milvius Erna N 20 19 -1 -5% 3,35 2593
9.b Horvath Bélint N 22 22 0 0% 3,95 2147
10.c(fo) Maétyas Lehel N 23 23 0 0% 3,78 2283
10.c(k) Gerlang Andrea N 17 17 0 0% 3,45 1994
11.c(ko) Czévek Julianna N 19 19 0 0% 3,6 2037
11.c(t) Tanczos Krisztina N 13 13 0 0% 3,5 1362
12.c (p) Bartha I1diké N 13 13 0 0% 3,09 1035
12.c(t) Molnér Orsolya N 15 15 0 0% 3,5 1251
13.¢c(t) Mihaly Agnes N 13 13 0 0% 4,38 811
5/13 (tp) Mihély Agnes N 8 8 0 0% 4,44 884
Osszesen 163 162 -1 -0,60% 3,70 16397
2/14f (ker) Csorgd Zsuzsanna E 8 8 0 0% 4,71%*
2/14 log Nagy Timea E 8 8 0 0% 4,25**
2/14 okt Maétyas Jend E 10 10 0 0% -
1/13f (ker) Cs6rgd Zsuzsanna E 14 11 -3 -21% -
1/13 gr* Matyas Lehel E 9 9 0 0% -
1/13 tgyv* kiilsG vdllalati képzéss E 14 14 0 0% -
Osszesen 63 60 -3 -6,10% 0
OSSZESEN 226 222 -4 -1,89% 3,70 16397
| * nyito létszamadat: a képzés kezdetekor ** gwvégi

Tanulodi adatok




Beirt és osztalyozott nappali tagozatos tanulok
szama (f6) mbeirt m osztalyozott
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Osztalyonkénti atlagok a 2023-24-es tanév |.
félévében

4,5

3,5

2,5

9.a 9.b 10.c(fo)10.c(k)11.c(ko)1l.c(t) 12.c(p) 12.c(t) 13.c(t) 5/13(p) iskolai

Iskolai atlagok alakulasa az 1. félév végén
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Hianyzasok alakulasa

@igazolt
Bigazolatlan
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Egy f6re juto félévi hianyzasok alakulasa (6ra/f6)
110

100 98,3
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Bukasok

B bukott tanuldk szdma (f6)
B bukasok szama (db)
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y/ay/4

Bukott tanuldk és bukasok szama az el6z6 tanévekben
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Bukdasok szama tantargyanként
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Lemorzsolodas

m fokozottan veszélyeztetett " kozepesen veszélyeztetett
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SNI és BTMN tanulok megoszlasa

SNI
S 20%
—__ BTMN
" 12%
egyik sem
68%

*A grafikonokat Végh Kornél igh. készitette.

2.3 Nappali oktatas

A 2024/2025 — 6s tanévet 9 nappali tagozatos osztallyal és 163 {6 tanuloval kezdtiik, 162 f6 maradt
félévre, lemorzsolodott 1 6. 2 kilencedikes osztalyunk van (19 és 22 fovel), idén 1 ballagé - 21 £6s -
osztalyunk bucsuzik majusban (13.0).

Kollégiumunk nincs.

Osszesen (felnéttekkel egyiitt) 222 tanulonk van.

A kovetkez0 tanévre sz0l6 jelentkezésekrdl még nincsenek informacidink.

2.4 Felnottoktatas

Szeptemberben 40 felndttel indult a tanév (fotografusok, logisztikai tecnikusok, oktatasi
szakasszisztensek). Folyamatosan hirdettiik a grafikus képzést, igy be tudtunk iskolazni 14 felnéttet
(5 f6 rendelkezett dgazati alapvizsgaval, 9 {6 vesz részt az 4gazati alapvizsga felkésziton, marcius 17-
én lesz a vizsga) valamint vallalati képzésben 14 {6t. A lemorzsolodas alacsony volt.

Jelenlegi bent 1év6 felnétt tanulok szama dsszesen 60 6.

2.5 Oktaték

A kollégak rendelkeznek az eldirt képesitésekkel, nagyrésziiknek egyetemi végzettségiik van (96%).
Jol képzett szakmai és kozismereti oktatokkal dolgozunk, akik mogott sokéves tapasztalat van.
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2.6 Oktatoi létszamhelyzet

Kinevezett oktato: 17, ebbdl 1 6 hatarozott idore.
Ebbdl GYES-en: 0

Oraado: 7 6

Technikai dolgozo: 7 (rendszergazda nélkiil)
Varhat6 nyugdijazas: 0

A szakos ellatottsag megfelel.

2.7 Az intézmény szervezeti felépitése

IGAZGATO
Nevelési NOKS Szakmai
igazgatohelyettes Technikai igazgatohelyettes
dolgozok
(irdnyitas)

Szakmai munkakozosség

Kozismereti munkako6zosség

Oktatok
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2.8 Munkakozosségek

Munkakozdsségek szama: 2

- Kozismereti munkako6zosség (12 6 az 6raadokkal egyiitt)

Vezetdje: Tanczos Krisztina

- Szakmai munkakozosség (21 £6 az 6raadokkal egyiitt)

Vezetdje: Czovek Julianna

A tagok esetenként mindkét munkakozosségnek tagjai

Munkakozosségek tagjai

Kozismereti munkakozosség

Szakmai munkakozosség

1. Tanczos Krisztina Czovek Julianna

2. Molnar Orsolya Torok Maria

3. Gerlang Andrea Kudelich Eva

4, Mihaly Agnes-Rozsa Matyas Jeno

5. Kudelich Eva Tanczos Krisztina

6. Milvius Erna Molnéar Orsolya

7. Bartha Ildiko Mihaly Agnes-Rozsa

8. Végh Kornél Nagy Timea

9. Horvath Balint Végh Kornél

10. | Métyas Lehel Matyds Julianna

11. | Nagy Timea Bartha I1dik6

12. Horvath Bélint

13. Csorgb Zsuzsanna

14. Tarr Krisztina

15. Milvius Erna

16. Matyds Lehel
Oraadok

1. Tiike Laszl6 Masr Agnes

2. Szendreiné Kajdi Andrea

3. Totté Katalin

4. Horvéth Attila

Szekula Istvanné

3 Miikodési rend, kommunikacio

3.1 Ertekezletek

Oktatoi testlileti értekezletek a jogszabalyban rogzitett és a szakmai programba foglaltak szerint,

személyes jelenléttel torténtek, ezekrdl jegyzokonyv vagy feljegyzés késziilt.

Az iskola vezetdsége heti szinten vezetOségi €rtekezleteket tartott, a téma fontossagatol fiiggden ezekrol
irasban emlékeztetd, feljegyzés késziilt. A feladatok teljesitése soran a kollégakkal a személyes vagy e-
mailes kommunikacids csatornat hasznaltuk, a siirgdsségtol fiiggden a TEAMS-ben is raerdsitettiink a

kozlendbkre.

Ha gyors dontésre volt sziikség, a neveldtestiilet rovid idére ,,ad hoc” jelleggel is Osszeiilt.
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3.2 Az oktatoi kozosség értekezletei, megbeszélései

Kozvetlen kommunikacié modjai

Kozvetett kommunikaci6 médjai

Munkaértekezletek:
+ alakuldértekezlet/2024.08.26.
* nyitoértekezlet/2024.08.30.
* tudasmegosztd értekezletek 2024.12.07 és

2024.12.14.

» oktatéi testiileti értekezletek (oszta-
ly0z6/2025.01.17. félévi értekez-
let/2025.01.26)

»  vezetdségi értekezlet/hetente

* munkakozosségi értekezletek 2024.08.24.
(kéthetente, ha sziikséges volt)

» munkamegbeszélések/hetente

» esetmegbeszélések/hetente

» munkacsoportok megbeszélései/hetente

Hivatalos kommunikacio:
» Iskolai hivatalos levelezérendszer és tarhely
hasznalata
»  Microsoft Office 365
* Digitalisan tartott értekezletek platformja:
Teams / Naptar /Ertekezlet
*  Csevegd feliilet (SZVG T)
*  Videochat
o Kréta
* Hivatalos levelek, beadvanyok, kérvények
Hasznaltuk az online feliileteket.

Személyes megbeszélések.

Telefonos megbeszélések

3.3 Kapcsolattartas a tanulokkal

Kozvetlen kommunikacio

Kozvetett kommunikacio

Személyes beszélgetések:

* tandrak

» tanéran kivilli tevékenységek/a Munka-
tervben rogzitett médon Keriilt sor meg-
tartasukra

»  Orakozi sziinetek

* szabadidds tevékenységek — részletesen a
beszamolo részét képezik

Hivatalos kommunikécio:
» Iskolai hivatalos levelezérendszer és tarhely
hasznalata
* FEllen6rzo
*  Microsoft Office 365
* Digitalisan tartott tanérak (hibrid oktatasi
forma), megbeszélések platformja: Teams /

Naptar /Ertekezlet
» Videochat
*  Csevego feliilet
+  Kréta

* Hivatalos levelek, beadvanyok, kérvények

Hivatalos kommunikicié, DOK jogainak gyakor-
lasa:

«  DOK - kdzgyiilés

+  DOK - gyiilés

Kozosségi kommunikacié (nem kotelezo):
Ko6zosségi médidban hasznalt zart csoportok, cse-
vego feliletek.

3.4 Kapcsolattartas a sziilokkel

‘ Kozvetlen kommunikacio

‘ Kozvetett kommunikacio
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»  Sziil6i értekezletek (évente 2 alkalommal az o Kréta —sziil6i feliilet, izend feliilet

éves munkatervben meghatarozott idépont- * E-mail
ban)/els6 félév: 2024. 09.24-én. » Ellen6rz6
* Fogado orak (évente 2 alkalommal az éves * Hivatalos levelek, kérvények, beadvanyok

munkatervben meghatarozott idépontban),
kozvetleniil sziil6i értekezlet el6tt/09.24-én
tartottuk.

* Sziil6i részvétellel tartott rendezvények/
szalagavaté (13.tur)

+  Sziil6i forumok/ nem volt tartva

* Személyes megbeszélések/ telefonon vagy

jelenléti
Egyéni, személyes megbeszélések/problémanként, | Telefonos kommunikacid
alkalmanként. Kozosségi kommunikacioé (nem kotelezd):

Ko6z06sségi médiaban hasznalt zart csoportok, cse-
vego feliiletek

3.5 Kapcsolattartas a partnerekkel

Kozvetlen kommunikacio Kozvetett kommunikacio

Munkaértekezletek: Telefonos megbeszélések
» egyeztetd megbeszélések/torténtek
+  értékel6 megbeszélések/torténtek, pl. nyari
gyakorlat kiértékelése.
Megbeszélések (egyéb) Hivatalos levelek
Esetmegbeszélések/ torténtek/ gyakorlati hellyel Hivatalos kommunikacié e-mailben
Ko6z06s rendezvények/ nem torténtek

4 Oktato- nevelé6 munka

4.1 Vezetoi osszefoglalo

Szeptemberben, a tanév indulasakor a tanuldsi nehézségek sziirését tartottuk a legfontosabb
feladatunknak.  Bekértiik a szakértdi véleményeket, megirattuk a felméroket — ezeknek a
problémaknak és eredményeknek ismeretében tudtuk meghatdrozni a tanév céljait, legfontosabb
feladatainkat.

Négy fontos célkitiizés hatarozta meg az elsd félév feladatait.

1. A MIR intézményi onértékelés kovetkeztében a cselekvési tervek elkészitése

2. A cselekvési tervekbe foglaltak megtervezése, OKO iskola palyazat el6készitése

3. Felkészités a szakmai vizsgakra, az érettségire

4. Dualis képzdhelyek felkutatasa, a dudlis képzés szervezése a felfutdé szakmainkban (logisztikai
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technikus, oktatasi szakasszisztens).

Kiemelt figyelmet forditottunk az SNI-s, BTMN-es tanulok szakértdi véleményeikben tett javasla-
tokra, azok figyelembevételével tettiik lehetévé szamukra az integralt oktatasukat.

A folyamatos kapcsolattartas a dualis képz6éhelyekkel, az oktatokkal, bevonasuk a tanulok szakmai
munkajanak értékelésébe ebben a félévben is relevans, az 6sszefliggd szakmai gyakorlat teljesité-
sének szervezése a masodik félévben indul.

Eredményeink, erdsségeink megismertetése, mindenki szamara lathatéva tétele folyamatos volt

(honlap, facebook, helyi hirlap, helyi TV, stb.).

4.2 Szervezési feladatok

Szervezési feladatok
Feladat Felel6sok Hatarid6

Tantargyfelosztas, tervezési, szervezési feladatok — | Szakmai igazgatohelyettes 2024.09.02.
hataridére megtorténtek.

A nyari gyakorlat elvégzésének Osztalyfonokok 2024.08.30.

dokumentaldsa — megtortént.

A kozosségi szolgalat teljesitésének Osztalyfonokok 2024.09.02.

bejegyzése — megtortént.

Az eld6z6 tanév — naploinak, torzslapjainak, Osztalyfénokok 2024.08.30.

beirasi naploinak 0sszeolvasasa, lezarasa (a

gyakorlat teljesitésének bejegyzése utan) -

megtortént.

A valasztott tankonyveknek, a helyi tantervnek Munkako6z6sség vezetok 2024.09.15.

megfeleld tanmenetek elkészitése, ellendrzése jova-

hagyésa — hataridére megtortént.

Kréta pontos, naprakész kezelése — folyamato-| Igazgatohelyettes, folyamatos

san torténik. rendszergazda

Kinevezések, megbizasok megkdtése — hatar- | Gazdasagi dolgozo, Szakmai | 2024.08.30.

idon beliil megtortént minden esetben. igazgatohelyettes

Munkaidé nyilvantartas ellenérzése a technikai Gazdasagi dolgozo, Szakmai | 2024.09.15.

dolgozok esetében — folyamatos. igazgatohelyettes

Hatarozatok elkészitése szakért6i vélemények | Igazgatohelyettes 2024.09.02.

alapjan — megtortént.

Tanul6i munkaszerzédések megkotésének se- | Nevelési igazgatohelyettes 2025.04.30.

gitése — masodik félév feladata.

Egyiittmiikdési megallapodasok megkdtése | Nevelési igazgatohelyettes folyamatos

(kozosségi szolgalat), felujitasa — folyamatos.
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Munkaértekezletek, ellendrzések, Igazgato, igazgatohelyettesek | folyamatos
oralatogatasok szervezése — folyamatos.
Mulasztasok igazolasa, Osztalyfénokok folyamatos
igazolas bejegyzése az e-naploba — folyamato-
san torténik.

A ko6z0sségi szolgalat dokumentaciojanak Osztalyfénokok folyamatos
folyamatos rendezése — folyamatos.

4.2.1 Szervezési feladatok

o ataniigyi munka szervezése folyamatos

o anyari egybefliggd gyakorlatok megszervezése folyamatosan torténik

o az érettségire jelentkeztetés folyamatban

o szakmai vizsgat februarra felnotteknek szerveziink : logisztikusok, fotografusok

o probaérettségi megszervezése a masodik félévben esedékes, a tanulok felkészitése mar az elsd
félévben elkezd6dott

o Pénz7 szervezése folyamatban

4.2.2 Oktatasi feladatok

A nappali €s a felndttoktatdsban egyarant fontosnak tartottuk, hogy a tanuldkkal folyamatosan tartsuk
a kapcsolatot (email, facebook, telefon), és az osztalyfonokok megbesz¢ljék veliik a felmeriilé gond-
jaikat, és segitsék dket abban, hogy a lemorzsolodasuk elkeriilhetd legyen. Intézményi lemorzsolodasi
mutatonk 5,2%-o0s, nappalin 3 f6, felnétteknél 3 f6 morzsolodott le. Az okai: nappalin 1 f6nél iskola-

valtas SZC-n kiviil, 2 fonél kimaradas, a felnottek esetében mindharom fo kimaradt.

4.2.3 Tanulmanyi helyzet

o Tanuldink egy részének hidnyoznak azon képességei, amelyek lehetdveé teszik az 6nallod tanu-
last, nehezen birkoznak meg tanulmanyi kotelezettségiikkel.
o A helyzet problémainak kezelése:
o amotivalatlansag névekedésének kezelése, a tanulasi kedv szinten tartasa mindennapi

munkank jelentds része lett.
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4.2.4 Nevelési feladatok

A tanuldkkal szembeni elfogadhato, teljesithetd kovetelmények allitdsa — ez a nevelési
feladat mindennapos tevékenységiink alapveté feladatai kozott maradt.

Feladatunk a szakmak iranti megbecsiilésre vald nevelés, a szakma fontossaganak tuda-
tositasa fontos része képzéseinknek, ennek tiikkrében oktatunk.

Az egyéni ¢letutak megismerése — fontos nevelési feladatnak tartjuk a tanuldk csaladi
hatterének alaposabb megismerését, a hattérproblémak feltarasat.

A tanulok tanulasi folyamatot tdimogato otleteit, javaslatait beépitjiilk munkankba.

Feladatként vallaltuk azoknak a munkaformaknak az alkalmazasat, amelyekkel a tanulok

aktivan részt vehetnek a feladatok megoldasaban, véleményt nyilvanithatnak
munkajukrol, teljesitményiikrol.
A versenyeken vald részvételt tovabbra is szorgalmaztuk, a részvételt minden

esetben dijaztuk, a sikereket megosztottuk kozosségi oldalainkon.

4.25 Problémak

Az els6 félévben problémat a tanulok hidnyzasainak kimagaslé szdma jelentette. A hidnyzasok

megemelkedésének oka 4-5 tanul6 iskolakeriilése, hianyzasa volt. Ezeket nyomon kovettiik, a hi-

anyzasokrol értesitéseket kiildtiink ki a jogszabalyba foglaltak szerint. A jelzéseket idoben megtet-

tilk a gyermekjoléti szolgalatok, a gyamiigy felé.

4.2.6 Programok, iinnepségek

Iskolan beliili programok elso6 félév

Unnepségek, rendezvények

Esemény Datum Felelos
Tanévnyito 2024. szeptember 2. Igazgato, igazgatohelyettes
DOK kozgytilés 2024. szeptember 17. Didkdnkormanyzat munké;jat

segitd tanar

Elsds avato

2024. szeptember 18.

Gerlang Andrea, Matyéas
Lehel

Aradi Vértanuk Napja

2024. oktober 04.

Tanczos Krisztina

Oktober 23. 1956-0s

2024. oktdber 22.

Czovek Julianna
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forradalom és
szabadsagharc

Szalagavat6

2024. november 29.

Bartha I1dik6, Molnar
Orsolya

Iskolai mikulas

2024. december 6.

Horvath Balint (DOK), 9. évf

A ratoti legényanya-
dramasok el6adasa

2024.december 20.

Tanczos Krisztina

Iskolai karacsony

2024. december 20.

DOK- Horvath Bilint, 9.B

osztaly
Tanczos Krisztina
dramaszakkor,
Dolgoz6i karacsony 2024. december 20. Vezetdség+ dolgozok
Félévzaro kiallitas az 2025. januar 6-tol Molnar Orsolya
auldban
Magyar Kultura Napja 2025. janudr 22. Magyartandrok (fotos-
videos)

Palyaorientacios programok, eseménye

k, rendezvények

Esemény

Datum

Felelos

Tanitas nélkiili munkanap
- palyaorientécios és
érzékenyitd nap

2024. szeptember 30.

A Pusztaszabolcsi Jozsef
Attila Altalanos Iskolaval
kozos szervezésben és a 7-8.
osztalyos tanulok
részvételével. Minden egyes
tanulonk bepillantast nyert a
fogyatékossaggal élok
mindennapjaiba ezaltal az
oktatas agazat tanulmanyaiba
is belelathattak.

A program nyolc alloméson
zajlott.

A programok utan Agardi
Szilvia koncert az altalanos
iskola tornatermében.

Nyilt napok

2024. november 05.
2024. november 26.

Igazgato, igazgatohelyettes
szakmai munkak0zosség

A Dunatijvarosi Egyetem
felvételi tdjékoztatoja

2024.november 19.

Igazgatohelyettes

Szakmai verseny
nyolcadikasoknak — Jaték

2024. november 20.

Szakmai munkak6zdsség

hatarok nélkiil

Ongondoskodas, 2024. december 2 11-12. évfolyam tanuloi
biztositasok. interaktiv foglalkozasokon
A JAM szervezésében vettek részt,

A Karoli Gaspar Egyetem | 2024.december 04. 12,13. évfolyamos oktatasi
tajékoztatdja szakasszisztens szakos

tanulok (21 £5)
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monitorokra

Pélyazat szamitogépekre €s

2024. december 15

csapataval

PENZ7 szervezése a JAM

2025.januar 009.

Esemény Datum Felelos
Czumpft Krisztina, Pannon | 2024. szeptember- Tanczos Krisztina
Egyetem hallgat6janak december.
mentoralasa
Mayerné Radocz Etelka és | 2024.oktober-november Czovek Julianna
Jenei Szilvia mentoralasa Nagy Timea
(hospitalas, tanitas)
Projektoktatas

Esemény Datum Résztvevok

Esszé, PPT és kiad- 2024. szeptembertol 10f (o) osztaly

vanyszerkesztés szaba-
don valasztott téma
alapjan

2025. januar 10-ig

Pélyaorientéacios ver-
seny — 7.8. osztaly sza-
mara -szervezés, lebo-
nyolitas

2024 .november 03-nov-
ember 20.

11.ko

Vallalatlatogatas, lo-
gisztikai tanulmanyut,
MannaVita / iskolaqj-
sagban ¢élménybesza-
mold készitése, esszé

2024.10.21.

9.A osztaly

Egy régio nevezetessé-
gei, az idegenvezetoi
bemutatés / koltségterv
készitése

2024 november

11. ¢ osztaly

11T OTP CLASS pa-
lyazat, video, koltség-
vetés, 1 napos turiszti-
kai program szervezése

2024 novembere

11. ¢ osztaly

Karitativ esemény
megszervezése: célki-
tlizés, verseny meghir-
detése (adventi koszo-
ruk készitése) + koszo-
ruk atadasahoz forgato-
konyv készitése, rovid
iinnepi musor, fényké-
pek és élménybesza-
molo készitése, értéke-
1és, eredményhirdetés

2024 decembere

Minden osztaly és osztalyfonokeik
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Marcius 15-i miisor
forgatokonyvének el-
készitése, plakatok ké-

2025. januartol

11. f(0)

szitése

Karacsonyi miisor for- | 2024 decembere 9.A,9.B, 10.c (k),
gatokonyvének elké- 11. évfolyam
szitése, novellak dra-

matizalasa

¢s lebonyolitasa

Szalagavato szervezése | 2024 novembere

12. évfolyam

meglatogatasa, pros-
pektus készitése

Té koriili tanulmanytt, | 2024. oktobere 13.c(t)
turisztikai utvonal ter-

vezése, prospektus ké-

szitése

A Brunszvik kastély 2024. november 13.c(t)

A projektoktatas az elsd félévben sikeresen megtortént. Minden oktato részt vett a projektekben.

Esemény Datum Felelés
Pélyavalasztasi EXPO 2024. oktober 11-12. Molnar Orsolya
Székesfehérvar

Palyavalasztasi nap —
,2Dunaujvarosi szakképzés
napja”

2024. oktober 18.

Czovek Julianna,
igazgatohelyettes

MannaVita-lizemlatogatas

2024. oktdber 21.

Milvius Erna+ 9.A osztaly

Educatio

2025. januar 9.

Mihaly Agnes Rozsa + 13,
évfolyam

Latogatas a repiilotéren

Esemény

2024 .november

Datum

12., 13. turisztikasok

Maar Aines, Totto Katalin

Felelos

Vorosmarty Szinhéz,
Székesfehérvar, Uri muri

2024. november 17.

Tanczos Krisztina

Bartok Szinhaz,
Dunatjvaros, Tartuffe

2024. november 25.

Tanczos Krisztina

Nemzeti Szinhaz,
Pajtaszinhazi Szemle

2025. januar 25.

Téanczos Krisztina

Monte Cristo gréfja c. film

Esemény Datum Felelos
Székesfehérvar, 2024 november Tanczos Krisztina 36 {6

Budapest, Futni mentem c. fi

2024 december 4.

Tanczos Krisztina 32 fo
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Campona, A hullah6-akcio
film

2024. december 13.

Milvius Erna+ 9.A osztaly

Budapest,
Hogyan tudnék élni nélkiiled]

2025. januar 07.

Tanczos Krisztina 29 6

Versenyek, eredmények

Esemény Datum Felelos
Karitativ tevékenység — 1d6sq 2024. november 28. Milvius Erna
otthona-ajandékozas, tinnepi
muasor
Versenyek
Verseny neve Tipusa Datum Helyezés Résztvevok
FOODATHON | nemzetkozi | 2024. szept- | dontébe ju- | Juhasz Olivér 12.c, Vargha Péter
nov. tas 12.c, Voros Vivien 11.c turisztika
szakos didkok
Krady proza- 0rszagos 2024. nov- 1-2-3. he- 1.Juhasz Olivér 12.c,
mondo6 verseny ember 7. lyezés 2.Kiss Zsanett 12.c (p)
3. Rozner Eva 13. tur .
Az UNICRE- OrSZagos 2024 novem- | 4. helyezés | 12. c osztaly
DIT altal szer- ber 28 Czéh Vanessza, Erdei Istvan, Ju-
vezett innova- hasz Olivér, Vargha Péter, Varga
cios vallalkozoi Eszter
verseny
Fiatal tehetsé- OrSZagos 2024 decem- | 1.helyezés | Varga Eszter, Nagy Bulcst és Ka-
gek 2024. vers- ber 12. 1 David
és novellair6 pa- 2 kiilsndgj | oPOS PVt
lyazat
Pénziigyi Junior | orszagos 2024 decem- | tovabbjutas | Vargha Péter, Erdei Istvan, Szabo
Klasszis, Pénz- ber aregionalis | Bence, Juhasz Olivér 12. c.
iigyi Tudatossag dontébe
II1. orszégos ok- | orszagos 2024. nov- 0rszagos 11. o oktatési szakasszisztens
tatasi csapatver- dec. dont6be ju-
seny tas
Szakmasztar OSZTV- 2025. januar | 3 f6 tovabb | 13. turisztika szakos tanuldk (13
verseny-Székes- | els6 forduld jutott a 2. 16)
fehérvar forduléba
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4.2.7 Palyazatok

Résztvevok (név, osz-

Pélyazat neve Datum #ly) Pélyazati események
2024. ju- | Czigler Bence 11. ko Megvalositd partnerek bekap-
lius 1- | Dévay Zsanett 11.ko csolasa a palyazatba
szeptem- Gabor Zoltan 9.A
ber 30. Vargha Péter 12.c

Vas Livia 9.B
2024. Helyi koordinator képzés
szeptem-
ber
2024. ok- | Czigler Bence 11. ko Problémafeltard szakasz, prob-
Rajtad all a | tober 02. | Dévay Zsanett 11.ko 1éma feltaro kreativ foglalkoza-
jovod-UNI- Gébor Zoltan 9.A sok
CEF palyazat Vargha Péter 12.c
(2024. szeptember- Va_s Livia 9.B ——
2025. szeptember) | 2024.11.08 | Czigler Bence 11. ko Felkésziilés (pre-bootcamp) 10
-09- Dévay Zsanett 11.ko csapattal
Gabor Zoltan 9.A
Vargha Péter 12.c
Vas Livia 9.B
2025.01.12 | Czigler Bence 11. ko A hazai 5 dontés csapat kiva-
Dévay Zsanett 11.ko lasztasa
Gabor Zoltan 9.A
Vargha Péter 12.c
Vas Livia 9.B

Esélyterem- | 2024.09- esélyteremtés a tanulok fejlesztésére egyéni fejlesztési ter-

tési palyazat 11. vek segitségével

4.2.8 Tovabbképzések
A kékkel jelolt teriiletek az idei tanév els6 felében tortént tovabbképzések.

Sorszam Név Oraszam Képzés neve
1. Bartha Ildiko
Teljesitette
2. Czovek Julianna
Teljesitette
3. Horvath Gyorgy Balint
Teljesitette
4. Gerlang Andrea 20 Szakképz06 intézmények oktatdinak és szakembere-
Teljesitette, de még nem inek felkészitése a kiils6 értékelésre
jelenik meg
Gyakorlati Gitmutatas az intézményi feladatok ella-
20 tashoz
5. Matyés Julianna
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Teljesitette
6. Mihaly Agnes Rézsa 30 Magyartanarok modszertani tovabbképzése (Ho-
Teljesitette gyan Iépjek tovabb?)
Szakképz06 intézmények oktatdinak és szakembere-
20 inek felkészitése a kiils6 értekelésre
7. Molnar Orsolya Erzsébet 30 Erveléstechnika a szakképzésben
Teljesitette
8. Nagy Timea
Teljesitette
9. Tanczos Krisztina 30 Magyartanarok modszertani tovabbképzése (Ho-
Teljesitette gyan lépjek tovabb?)
10. Végh Kornél 20 Szakképz6 intézmények oktatoinak és szakembere-
Teljesitette inek felkészitése a kiilso értékelésre
Gyakorlati utmutatas az intézményi feladatok ella-
tashoz
20
11. Kudelich Eva 0 Kés6bbi kotelezettség
12. Csorgd Zsuzsanna 0 Kés6bbi kotelezettség
13. Matyés Lehel Ede 0 Kés6bbi kotelezettség
14. Tarr Krisztina 0 Kés6bbi kotelezettség
15. Milvius Erna 0 Kés6bbi kotelezettség
Egyéb képzések
A kepzohely/lfepzes Datum Helyszin Résztvevok
megnevezese
Dunaujvarosi Egye- 2024. szeptembertol Dunaujvaros Csorgd Zsuzsanna
tem-szakoktato szak
Kreativ Agazati Kon- | 2024.december 12. Gy6r Cso6rgd Zsuzsanna
ferencia
Kodolanyi Janos Székesfehérvar Horvath Gyorgy Ba-
Egyetem- kdzoktatas- lint
vezetd-és pedagogus Mihaly Agnes-Rozsa
szakvizsga
A kozlekedés és szal- | 2024.november.27. Kecskemét Gerlang Andrea
litmanyozas agazat Tarr Krisztina
szakmai napja
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4.2.9 Minéségiranyitas

Feladatok — itt tartunk most.

Havi egy munkaértekezlet van.

Tevékenységek cselekvési tervek alapjan

Cselekvési
terv szama

Megnevezése

Megvalositas

Dualis partneri kor bovi-
tése

Logisztikai technikus szakos képzés esetében 18 le-
hetséges dualis partner felkeresése megtortént, me-
lyek koziil 4 nyilvantartasba vett partner mar vallalta
az egyiittmiikddést.

Oktatasi szakasszisztens szakos képzés esetében 4 le-
hetséges duélis partner felkeresése megtortént, me-
lyek koziil 1 mar elinditotta a nyilvantartasba vételi
eljarast és vallalta az egylittmiikodést

Tanul6éi 1étszam nove-

lése

Plakatok, szorolapok késziiltek. Tajékoztatot tartot-
tunk az altalanos iskolak sziil6i értekezletein. Marke-
tingiinket kiterjesztettiik azokra a kozosségi olda-
lakra, amelyeket a célk6zonség kedvel (Instagram,
TikTok), folyamatosan hirdettiink minden lehetséges
online feliileten.

Palyaorientacios napot szerveztiink 2024.11.20-an,
nyilt napokat tartottunk, részt vettiink a szakmai kial-
litdssokon (DSZN, EXPO- Székesfehérvar).

Uj palyaorientacios tervet készitettiink, ezt beépitet-
tiik a munkatervbe.

Kornyezettudatossag,
fenntarthatdsag

OKO-palyéazat benyujtdsan mar dolgoznak a kollégak
(benyujtasi hatdridd: 2025. februar 28.)

Szovegértési kompeten-
cia fejlesztése

Elkésziilt a feladatbank, mely a OneDriv-on a Sz4-
vegértési Kompetencia mappaban keriilt feltoltésre a
kollegak altal (tantargyankét legalabb 2 gyakorlattal).
Elkésziilt az atfogo intézményi szovegértési kompe-
tenciak fejlesztésére iranyuld terv, bekeriil a Szakmai
programba.

Az oktatok mérési-érté-
kelési eljarasaira vonat-
koz6 partneri mérések
eredményeinek  javita-
sara vonatkozo cselek-
vési terv

Feliilvizsgalt mérési — értékelési folyamat, a Szak-
mai programban a projektoktatas-és értékelés atdol-
gozasra keriilt.
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4.2.10 Belso és kiilso mérések eredményei, azok rovid elemzése

Orszagos kompetenciamérés

2023-as eredmények:

1. szint
10. évfolyam alatt 1.szint 2.szint 3.szint 4.szint | 5.szint | 6.szint | 7.szint
matematika 0% 3,10% 40,60% 28,10% | 28,10% 0% 0% 0%
szOvegértés 0% 0% 3,10% 37,50% | 40,60% | 15,60% | 3,10% 0%

GINOP-0s kompetenciamérés

Matematika 48,00%
Szokincs 46,00%
Szovegértés 53,00%
Anyanyelv 46,00%
Figyelem 83,00%
Emlékezet 91,00%
T?nulési képes- 85%
ségek

Az eredmények figyelembevételével intézkedési terv nem sziikséges.

Vizsgaeredmények

Osszel nem volt vizsga.

4.2.11 Statisztika

1. Tanulolétszam: 162 6 +60 felnott

2. A szakképz6 intézmény 9. évfolyamadra jelentkezdk és felvettek szdma és aranya:

Jelentkezok szama:

Felvettek szama:

3. A szakképzd intézményben egy oktatora jutd tanuldi jogviszonyu szakképzé intézményi

tanulok szama: 161/19,4= 8,3 tanuld/oktato

4. A szakképzd intézményben szakképzési munkaszerzddéssel rendelkezOk ardnya az intézmény

szakiranyu oktataséban résztvevo tanulok 6sszlétszamahoz viszonyitva: 0

5. A szakmai oktatasban felndttképzesi jogviszonnyal résztvevok ardnya az intézmény teljes

tanuloi 1étszdmahoz viszonyitva: 63 f6, 28%

6. Orszagos kompetenciamérés eredményei:
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1. szint
10. évfolyam alatt 1.szint 2.szint 3.szint 4.szint | 5.szint | 6.szint | 7.szint
matematika 0% 3,10% 40,60% 28,10% | 28,10% 0% 0% 0%
szOvegértés 0% 0% 3,10% 37,50% | 40,60% | 15,60% | 3,10% 0%

7. NSZFH mérések eredményei:

Matematika 48,00%
Szoékincs 46,00%
SzOvegértés 53,00%
Anyanyelv 46,00%
Figyelem 83,00%
Emlékezet 91,00%
Tzlmulési képes- 85%
ségek

8. Szakmai, kdzismereti, kulturalis és sporteredmények: a beszamolo6 szoveges részében

9. Elhelyezkedési mutatd: nem all rendelkezésiinkre informéacio

10. A wvégzett tanulok ¢és a munkaadok elégedettsége a megszerzett képességekkel /

kompetencidakkal: nem all rendelkezésiinkre informacio

11. Vizsgaeredmények (6szi, féléves): nem voltak vizsgak.

12. Sikeres szakmai vizsgat tett tanulok aranya, az Osszes, adott vizsgaidészakban vizsgazok

szaméahoz viszonyitva: 0

13. Intézményi elismerések:

14. Szakmai bemutatok, konferenciak, szakmai rendezvények: 0

0

15. Intézményi lemorzsolddasi mutatod (felndttekkel egyiitt): 5,20%

Tanulé neve Osztaly Id6pont Lemorzsolédas oka
Németh Benedek 9.a 2024.09.02 Iskolavaltas SZC-n kiviil
Varga Kristof 9.a 2024.10.21 Kimaradas
Borbély Csaba 9.a 2024.11.05 Kimaradas
Hoss Néra 1/13f (ker) | 2024.12.10 Kimaradds
Sziics Kitti Eva 1/13f (ker) | 2024.12.12 Kimaradds
Zemankd Edina 1/13f (ker) | 2024.12.12 Kimaradds

16. Elégedettségmérés eredményei:

Intézményi 6nértékelés — sziil6i kérdoiv (elozo tanév mérései)

Nappali tagozatos tanulok szdma: 125

A kérdoOivet 32 sziil6 toltotte ki.
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Kitoltési arany: 25,8%
A legnagyobb probléma, hogy a legtdbb sziil6 nem rendelkezik sziiléi Krétaval, tobbnyire a tanuloi

Krétabol tajékozodnak. Hivatalos kommunikéciot sziilével kizarolag a sziil6i Krétan keresztiil

folytatnunk.
Osszesités
Kérdések Atlagpont
1. kérdés: rendszeres tajékoztatas a tanév feladatairol 3,4
2. kérdés: képzésekkel konnyen el lehet helyezkedni 3,09
3. kérdés: megfeleld tajékoztatas a dualis képzési lehetdségekrol | 3,3
4. kérdés: lemarado tanulok segitése 3,2
5. kérdés: tehetségkibontakoztatds tdimogatasa 3,5
6. kérdés: tanorédn kiviili lehetdségek 3,2
7. kérdés: digitalis tudas fejlesztése 3,2
8. kérdés: kornyezet- és egészségtudatos nevelés 3,0
9. Kkérdés: fejlesztések, gyodgypedagogus, pszicholdgus, védond | 3,2
stb.
10. kérdés: kapcsolattartasi formak 3,2
11. kérdés: értékelés modszerei, eljarasrendje 3,3
12. kérdés: értékelés elveinek azonossaga 2,8
13. kérdés: tanuloi munkak rendszeres ellenérzése 3,6
14. kérdés: rendszeres a visszajelzés a sziildknek 3,4
15. kérdés: energiatakarékossag, kornyezettudatossag 3,1
16. kérdés: palyaorientacid 3,2

Téajékoztatas idopontja: 2024.02.06. -sziiloi értekezlet

Tanuloi kérdoiv

Tanul6i 1étszam (nappali és felndtt egyiitt): 161 {6
Kitoltések szama: 116 6
Szazalékos arany: 72%

Osszesités

Kérdések Atlagpont
1. kérdés: rendszeres tdjékoztatds a tanév feladatairdl 3,1
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2. kérdés: képzésekkel konnyel el lehet helyezkedni 3,2
3. kérdés: figyelembe veszik a tanulok véleményét 2,8
4. kérdés: fejlesztd orak, védond, gyodgypedagogus, pszicho- | 3,0
l6gus
5. kérdés: lemarado tanuld segitése 2,7
6. kérdés: tehetségkibontakoztatas 3,1
7. kérdés: tanorédn kiviili tevékenységek 2,9
8. kérdés: vizsgafelkészités 3,6
9. kérdés: projektoktatas alkalmazasa 3,1
10. kérdés: valtozatos mddszerek alkalmazasa 3,3
11. kérdés: vallalkozasok véleményének figyelembe vétele 3,0
12. kérdés: modszerek, értékelés eljarasrendjének ismertetése | 3,1
13. kérdés: azonos elvek mentén kialakitott értékelés 2,8
14. kérdés: digitalis oktatas feltételrendszere 3,2
15. kérdés: vallalkozds — eszkdzok, technologidk 2,8
16. kérdés: digitalis felkésziiltség megfeleld legyen 2,8
17. kérdés: fenntarthatosag 2,8
18. kérdés: energiatakarékossag, kornyezettudatossag 2,7
19. kérdés: palyaorientaciod 3,2
Oktatoéi kérddiv

Kitoltések szama: 17
Kitoltottség 90%
A kérddivet azok a kollégak toltottek ki vélhetdleg, akiknek van tudasa az intézményrdl, nem

pusztan orat adni jar ki.

Kérdések Atlagpont

1. kérdés: mindségiranyitds 3,6
2. kérdés: képzések dsszhangban vannak a stratégiai programokkal | 3,4
3. kérdés: mindségpolitikai célok, feladatok meghatarozasa 3,6
4. Kkérdés: oktatoi testillet részvétele a célok kialakitasaban 3,5
5. kérdés: azonositja partnereit, egyiittmiikddést alakit ki 3,5
6. kérdés: rendelkezik adatvédelmi szabdlyzattal 3,7
7. kérdés: jogszabalyban eldirt adatok kezelése mellett biztositjaa | 3,8

mindségiranyitasi tevékenységekbdl szdrmazo adatok kezelését,

védelmét
8. kérdés: az eréforrds-elosztas alapelveinek meghatdrozasa 3,3
9. kérdés: oktatok kozotti egylittmiikodés keretei 3,7
10. kérdés: oktatoi tovabbképzési rendszer 3,2
11. kérdés: tovabbképzési programot és éves beiskoldzasi terv 3,4
12. kérdés: tudasatadas 3,7
13. kérdés: munkaformak 34
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14. kérdés: biztositja a tanulok szdmara az egyéni haladés lehetds¢- | 3,4
geit
15. kérdés: program készitésébe, modositdsaba bevonjak a dualis 3,4
képzohelyeket
16. kérdés: meghatarozza a tanulok értékelésének a modszereit, az 3,5
értékelés eljarasrendjét, és az elvarasokat megismertetik
17. kérdés: alkalmazzak a szakmai programban meghatarozott és le- | 3,7
irt értékelési modszereket, eljarasokat
18. kérdés: digitalis oktatasi stratégia 3,4
19. kérdés: dudlis képzohelyeket bevonjak a termelésben €s a szol- 3,2
galtatasban alkalmazott korszerti digitalis eszkdzok, szoftverek
megismertetésébe
20. kérdés: oktatokat 0sztonzik a digitalis tananyagok fejlesztésére 3,4
21. kérdés: onértékelés 3,4
22. kérdés: Az oktatok értékelési rendszerének szabalyozasa, mi- 3,5
kodtetése és eredményei tdAmogatjak az intézményi célok elérését
23. kérdés: kornyezeti fenntarthatosag 3,2
24. kérdés: értékelik és felhasznaljak az onértékelés és a kiils6 érté- | 3,6
kelés soran megallapitott erdsségeket és fejlesztendo teriileteket
25. kérdés: bevonjak a partnereket a fejlesztendo teriiletek, a fejlesz- | 3,1
tési célok kijelolésébe
26. kérdés: az onértékelés és a kiilso értékelés eredményeit felhasz- | 3,5
nalja a szakmai-pedagdgiai munka fejlesztése érdekében.
27. kérdés: fenntarthatosag elvének érvényesitése 3,5
28. kérdés: fenntarthatd, kornyezettudatos gondolkodas 3,5
29. kérdés: digitalis modszerek 34
30. kérdés: 0sztonzi az oktatokat az oktatast segitd digitalis tartal- 34
mak 1étrehozasara
Dualis partnerek — kérddiv
Dualis partnereink szama: 3
Kérddivet kitoltotte: 2
Kitoltottség: 66,6%
Kérdések Atlagpont
1. kérdés: dgazatok 1 4gazat
2. kérdés: képzési szerkezete megfelel a munkaerd-piaci igények- 3,0
nek
3. kérdés: Az intézmény figyelmet fordit arra, hogy megismerje a 3,5
véltozd helyi munkaerd-piaci és egyéni képzési igényeket
4. kérdés: Az intézmény mindségirdnyitasi rendszert miikodtet. -
5. kérdés: Intézmény egyiittmiikddik a dudlis képzdhelyekkel 4,0
6. kérdés: szakmai egyiittmiikdés 3,0
7. kérdés: intézmény tovabbképzési programja biztositja oktatoi -
szamadra a korszerii szakmai tudds megszerzését
8. kérdés: egylittmiikodik a dualis képzohellyel a tanuldi értékelési | 3,0
rendszer kialakitdsdban
9. kérdés: digitalis felkésziilés 3,0
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10. kérdés: A dualis képzohelyeket bevonjak a termelésben és a szol- | 2,5
galtatasban alkalmazott korszerti digitalis eszk6zok, szoftverek
megismertetésébe

11. kérdés: tanulok megfeleld tudassal rendelkeznek a fenntarthato- | 3,0
sag terliletén

12. kérdés: intézmény vezetdje iranyitja és szervezi az intézmény 4,0
stratégiai és éves tervezési folyamatait
13. kérdés: Az intézmény vezetdje iranyitja és szervezi a képzési 3,5

igényeket megjelenitd partnerekkel folytatott konzultaciot és in-
formaciomegosztast, az egylittmikodés megtervezését és lebo-
nyolitasat, valamint ezekben a tevékenységekben személyes fel-
adatot is véllal

14. kérdés: Az intézményvezetd irdnyitja és szervezi a szakmai prog- | 3,5
ramban ¢és a dudlis képzohelyekkel egyiitt kialakitott képzési
programban dokumentalt kdzos oktatasi tevékenységet.

15. kérdés: Az intézményvezetd biztositja a tanulok tanulasi eredmé- | 4,0
nyeinek értékelésére vonatkozé érvényes, pontos és megbizhatd
modszerek, eljarasrendek kialakitasat és dokumentalasat az okta-
tok és a dudlis képzohelyek egylittmiikodése mellett

16. kérdés: Az intézmény vezetdje személyesen részt vesz az onérté- | 4,0
kelés ¢és a kiilso értékelés eredményei alapjan a fejlesztési célok,
célkitlizések meghatdrozasaban, a cselekvési tervek elkészitésé-
ben, ¢€s ebbe a munkaba bevonja a partnereit

* A tablazatot Nagy Timea igazgatohelyettes készitette

17. Intézményi neveltségi mutatok:
Van néhany tanuld, akiknek hianyzasuk szama igen magas. Emogott a legtobb esetben
kronikus betegség all. Oket a potlasban tamogatjuk és segitjiik. Viszont van néhany tanulo,
kinek a magas hianyzasa mogott nincsen kiilondsebb, altalunk tudott ok. Ez esetben a sziilokkel
tartjuk a kapcsolatot, a gyermekjoléti szolgalatoknal a sziikséges jelzéseket megtettiik.
Kirivo, devians magatartast tanuld nincs, fegyelmi eljaras meginditasara egy esetben kertilt
sor. Az eldzetes egyeztetés sordn a tanul elismerte a neki felrott fegyelmi vétséget. A
dokumentalés folyamatban van.
Az otthoni tanulas hianyaval, hazi feladatok el nem készitésével, felszerelés hidnyaval, 6rai
passzivitassal kell sok esetben szembe nézniink. Ennél a generacional a biintetés nem valik be,
igy a motivacids bazis kiépitésével, megerdsitésével kell ezt a problémat megkdzeliteni.
Félévben és félévkor 24 darab dicséretet kaptak tanuldink a félévi értékeléshez kotve. Az

elmarasztaldsok szama 32.
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Elmarasztala-

sok 32
oktatdi 24
osztalyfénoki 8
igazgatdi 0

Dicséretek 24
oktatdi 13
osztalyfénoki 11
igazgatoi 0

18. Hatranyos helyzett tanulok aranya a teljes tanuloi 1étszamhoz viszonyitva: 0,60%

19. Sajatos nevelési igényll tanuldk ardnya a teljes tanuloi 1étszamhoz viszonyitva: 19,60%

20. Dobbant6 programban tanuldk aranya a teljes tanuloilétszamhoz viszonyitva: 0

21. Mihelyiskolaban részszakmat szerzok aranya a képzésben résztvevOk Osszlétszamahoz
viszonyitva: 0

22. Szakmai tovabbképzésen részt vevo oktatdk aranya és a tovabbképzésbe fektetett Osszeg: 5
f6, 31% (kb. 450.000 Ft).

Kozpontilag finanszirozva.

23. Szakértoi, szaktanacsadoi, vizsgaztatoi tevékenységet folytatd oktatok aranya a teljes oktatoi
testiilet 1étszamahoz viszonyitva:

Erettségi vizsgaelnoki feladatok: 4 £6, 25,0%

Szakértd/ szaktanacsado: 1 fé, 15%

Szakmai vizsgaztatas: 2 6, 18%

24. A szakképz6 intézmény nyertes palyazatainak szama és az elnyert 6sszegek: 0

4.3 Oktatoi testiilet — dolgozoi elégedettség -

A decemberben kapott juttatdsok, valamint a fizetésemelés motivacionoveld hatassal volt az
oktatoi testiilet nagy részére.
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4.4 Egyéb feladatok

o a Fejér Megyei Iparkamaraval torténd kapcsolattartds telefonon, emailben és személyesen
tortént, részt vettlink tajékoztatd értekezleteiken, rendezvényeiken.

i

Matyas Julianna
1gazgatod

Pusztaszabolcs, 2025.02.10.

Mellékletek: Jegyzokonyv az elfogadasrol.
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